UMOWA O KSZTAŁCENIE
na naukę w BRANŻOWEJ SZKOLE II STOPNIA w Jarocinie, z zastosowaniem nowoczesnych metod i technik kształcenia na odległość (e-learning) oraz formie zaocznej
zawarta dnia ____ ____________ 20___ r. w Jarocinie, pomiędzy:

BRANŻOWA SZKOŁA II STOPNIA W JAROCINIE, wpisanym do Ewidencji Szkół Niepublicznych, SIO - RSPO 480 264 prowadzonej przez Starostwo Powiatowe w Jarocinie, z siedzibą w Jarocinie (63-200), ul. Kościuszki 14 a, reprezentowaną przez Dyrektora mgr Krzysztofa Michała Hajdasz, zwaną w dalszej treści niniejszej Umowy również „Szkołą” lub „BSIIS”; a
Panią/Panem_______________________________________________________________________________
zam.______________________________________________________________________________________
legitymującą/- dowodem osobistym:(seria,nr) ___________________________ PESEL     
Numer telefonu   ___________________________________________________
zwaną/-ym w dalszej treści niniejszej Umowy również „Słuchaczem”;
zwanymi w dalszej treści niniejszej Umowy z osobna „Stroną” lub łącznie „Stronami”;
o następującej treści
§ 1
Przedmiot umowy

1. Przedmiotem niniejszej Umowy są warunki odpłatności za usługi edukacyjne świadczone przez Szkołę w formie niestacjonarnej z zastosowaniem metod i technik kształcenia na odległość (e-learning) oraz wzajemne prawa i obowiązki Stron.

2. Szkoła oświadcza, że Słuchacz – po złożeniu kompletnych i prawidłowych dokumentów rekrutacyjnych – zostaje przyjęty do Szkoły. Szkoła zobowiązuje się wobec Słuchacza do realizacji planu nauki i programu nauczania zgodnie z ustawą z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 z późn. zm.) oraz przepisami wykonawczymi wydanymi na jej podstawie.

3. Szkoła zapewnia Słuchaczowi warunki do nauki poprzez:

1) realizowanie programu kształcenia niestacjonarnego (weekendowego) zgodnego z obowiązującymi wymogami prawnymi, w tym z zastosowaniem metod i technik kształcenia na odległość,

2) zatrudnienie wykwalifikowanej kadry pedagogicznej,

3) organizację i obsługę administracyjną procesu kształcenia.

4. Słuchacz zobowiązuje się do przestrzegania postanowień Statutu Szkoły, Regulaminu Szkoły oraz innych zarządzeń i decyzji wydanych przez właściwe organy Szkoły, obowiązujących w trakcie trwania nauki.

5. Słuchacz zobowiązuje się do terminowego uiszczania opłat za naukę, o których mowa w § 2 niniejszej Umowy.

§ 2

Opłaty za naukę

6. Wysokość pobieranej przez Szkołę opłaty za naukę (czesnego) w danym toku kształcenia ustala Organ prowadzący w drodze zarządzenia wydanego przed rozpoczęciem każdego roku szkolnego, z zachowaniem procedury powiadomienia i prawa do wypowiedzenia umowy określonych w ust. 6–9 niniejszego paragrafu.

7. Wysokość czesnego na rok szkolny 2026/2027 ustala się na kwotę 180,00 zł (sto osiemdziesiąt złotych) miesięcznie. Kwota ta obowiązuje przez cały rok szkolny 2026/2027 i nie może ulec zmianie w trakcie jego trwania.

8. Podczas przyjęcia do Szkoły pobierana jest jednorazowa bezzwrotna opłata wpisowa w wysokości 100,00 zł (sto złotych). Opłata wpisowa jest wymagalna w dniu podpisania niniejszej Umowy i nie podlega zwrotowi w przypadku rezygnacji ze Szkoły, chyba że odrębne postanowienia niniejszej Umowy lub przepisy prawa stanowią inaczej.

9. Opłata za naukę (czesne) wnoszona jest przez Słuchacza według jednego z następujących trybów płatności wybranego przez Słuchacza przy podpisaniu niniejszej Umowy:

4) jednorazowo – za cały rok szkolny z góry,

5) semestralnie – w dwóch równych ratach, obejmujących semestr zimowy i semestr letni,

6) ratalnie – w dziesięciu równych ratach miesięcznych za miesiące od września do czerwca oraz w dwóch odrębnych ratach wakacyjnych za miesiące lipiec i sierpień, zgodnie z zasadami określonymi w ust. 5.

· Słuchacz może zmienić wybrany tryb płatności nie później niż na 14 (czternaście) dni przed terminem płatności kolejnej raty, składając pisemne oświadczenie w sekretariacie Szkoły.

10. Terminy wnoszenia opłat za naukę (czesnego):

7) przy płatności jednorazowej – do dnia 10 września każdego roku szkolnego,

8) przy płatności semestralnej:

· za semestr zimowy – do dnia 10 września każdego roku szkolnego,

· za semestr letni – do dnia 10 lutego każdego roku szkolnego,

9) przy płatności ratalnej:

· rata za wrzesień – do dnia 10 września,

· rata za październik – do dnia 10 października,

· rata za listopad – do dnia 10 listopada,

· rata za grudzień – do dnia 10 grudnia,

· rata za styczeń – do dnia 10 stycznia,

· rata za luty – do dnia 10 lutego,

· rata za marzec – do dnia 10 marca,

· rata za kwiecień – do dnia 10 kwietnia,

· rata za maj – do dnia 10 maja,

· rata za czerwiec – do dnia 10 czerwca,

· rata za lipiec – do dnia 10 lipca, w wysokości 50% miesięcznej stawki czesnego,

· rata za sierpień – do dnia 10 sierpnia, w wysokości 50% miesięcznej stawki czesnego.

10) Opłata za miesiące wakacyjne (lipiec i sierpień) wynosi 50% (pięćdziesiąt procent) miesięcznej stawki czesnego obowiązującej w danym roku szkolnym i pobierana jest z tytułu rezerwacji miejsca Słuchacza w Szkole na kolejny rok szkolny oraz pokrycia kosztów stałych Szkoły ponoszonych w tym okresie. Opłata wakacyjna nie jest pobierana od Słuchaczy, którzy złożyli skuteczne wypowiedzenie niniejszej Umowy przed dniem 30 czerwca danego roku szkolnego.

11. Wysokość czesnego w każdym następnym roku szkolnym może być waloryzowana przez Organ prowadzący maksymalnie o kwotę 30,00 zł (trzydzieści złotych) miesięcznie w stosunku do stawki czesnego obowiązującej w roku poprzednim w przypadku wzrostu kosztów prowadzenia placówki (w szczególności wzrostu płacy minimalnej lub cen energii). Pierwsza waloryzacja może nastąpić najwcześniej w roku szkolnym następującym bezpośrednio po roku szkolnym, w którym zawarto niniejszą Umowę. Waloryzacja wchodzi w życie z dniem 1 września danego roku szkolnego. Waloryzacja czesnego nie stanowi zmiany niniejszej Umowy i dla swej skuteczności nie wymaga zawarcia aneksu.

12. O planowanej zmianie wysokości czesnego Szkoła zobowiązana jest powiadomić Słuchacza w formie pisemnej – listem poleconym wysłanym na adres korespondencyjny wskazany w niniejszej Umowie lub za pośrednictwem poczty elektronicznej na adres e-mail wskazany w niniejszej Umowie – nie później niż na 30 (trzydzieści) dni przed datą wejścia zmiany w życie, tj. nie później niż do dnia 1 sierpnia każdego roku.

· Powiadomienie powinno zawierać:

11) dotychczasową wysokość czesnego,

12) nową wysokość czesnego,

13) datę, od której nowa stawka obowiązuje,

14) pouczenie o prawie do wypowiedzenia niniejszej Umowy wraz ze wskazaniem terminu i formy złożenia oświadczenia o wypowiedzeniu.

13. W przypadku braku akceptacji nowej wysokości czesnego Słuchacz uprawniony jest do wypowiedzenia niniejszej Umowy w terminie 14 (czternastu) dni od daty otrzymania powiadomienia, o którym mowa w ust. 7. Oświadczenie o wypowiedzeniu składane jest w formie pisemnej pod rygorem nieważności – osobiście w sekretariacie Szkoły za potwierdzeniem odbioru lub listem poleconym na adres Szkoły. W razie niezłożenia oświadczenia o wypowiedzeniu w powyższym terminie przyjmuje się, że Słuchacz wyraził zgodę na nową wysokość czesnego, obowiązującą od dnia 1 września danego roku szkolnego.

14. W przypadku złożenia oświadczenia o wypowiedzeniu Umowy w trybie określonym w ust. 8 Umowa ulega rozwiązaniu z dniem 31 sierpnia roku szkolnego, w którym dokonano waloryzacji, bez konieczności zachowania dodatkowego okresu wypowiedzenia. Słuchaczowi nie przysługuje zwrot opłaty wpisowej, o której mowa w ust. 3. Wszelkie należności za okres nauki do dnia rozwiązania Umowy są wymagalne i podlegają uregulowaniu w terminie 14 (czternastu) dni od daty złożenia oświadczenia o wypowiedzeniu.

15. Słuchacz zobowiązuje się do uiszczania wszelkich należności wynikających z niniejszej Umowy wyłącznie na rachunek bankowy Szkoły:

· Nazwa banku: PKO BANK POLSKI S.A 

· Numer rachunku bankowego: 48 1020 2212 0000 5702 0471 5159
16. W tytule każdego przelewu Słuchacz zobowiązany jest wskazać imię i nazwisko Słuchacza oraz miesiąc i rok, za który dokonywana jest płatność. Szkoła zastrzega sobie prawo do zmiany rachunku bankowego, o czym poinformuje Słuchacza pisemnie lub za pośrednictwem poczty elektronicznej z co najmniej 14-dniowym wyprzedzeniem.

§ 3

Czas trwania umowy. Rozwiązanie umowy.

17. Umowę zawiera się na czas trwania danego toku kształcenia, tj. nauki trwającej 4 semestry.

18. Umowa ulega rozwiązaniu przed tym terminem:

15) z upływem okresu wypowiedzenia złożonego przez Słuchacza,

16) z dniem prawomocnego skreślenia Słuchacza z listy słuchaczy – na podstawie i w trybie określonym w Regulaminie BSIIS w Jarocinie,

17) na mocy zgodnego porozumienia Stron.

19. Słuchacz może wypowiedzieć niniejszą Umowę w dowolnym czasie, z zachowaniem okresu wypowiedzenia przypadającego na koniec semestru trwającego w dniu złożenia wypowiedzenia. Wypowiedzenie wymaga formy pisemnej pod rygorem nieważności.

20. Szkoła może wypowiedzieć Umowę w trybie natychmiastowym w przypadku, gdy Słuchacz – pomimo pisemnego wezwania do zapłaty – nie uiścił zaległych opłat za naukę w wyznaczonym dodatkowym terminie, nie krótszym niż 14 (czternaście) dni od dnia doręczenia wezwania.

21. Zaistnienie okoliczności, o których mowa w ust. 2 i 4, nie zwalnia Słuchacza z obowiązku uregulowania zaległych opłat należnych Szkole z tytułu świadczonych usług edukacyjnych do momentu skreślenia z listy słuchaczy lub rozwiązania Umowy.

22. Szkoła zastrzega sobie prawo do naliczenia odsetek za opóźnienie w płatności czesnego w wysokości odsetek ustawowych za opóźnienie, o których mowa w art. 481 § 2 ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny, liczonych od dnia wymagalności określonego w § 2 ust. 5 do dnia zapłaty.

23. Ponowne wpisanie na listę słuchaczy po rozwiązaniu Umowy w okolicznościach, o których mowa w ust. 2 pkt 2 i ust. 4, możliwe jest wyłącznie po uprzednim uregulowaniu wszystkich zaległości w opłatach wraz z należnymi odsetkami za opóźnienie.

§ 4

Postanowienia końcowe

24. Słuchacz oświadcza, że zapoznał się ze Statutem Szkoły, Regulaminem Szkoły oraz innymi publicznie dostępnymi przepisami wewnętrznymi obowiązującymi w Szkole.

25. Słuchacz zobowiązany jest do każdorazowego pisemnego zawiadomienia Szkoły o zmianie swojego miejsca zamieszkania, adresu korespondencyjnego oraz adresu poczty elektronicznej. W przypadku niedopełnienia tego obowiązku korespondencję skierowaną na ostatni znany Szkole adres uważa się za prawidłowo doręczoną.

26. W sprawach nieuregulowanych niniejszą Umową zastosowanie mają odpowiednio przepisy ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. – Prawo oświatowe, ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty w zakresie oceniania i klasyfikowania słuchaczy, ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. – Kodeks cywilny, Statutu Szkoły, Regulaminu Szkoły oraz innych przepisów wewnętrznych obowiązujących w Szkole.

27. Wszelkie zmiany niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności, z wyjątkiem zmian wynikających z waloryzacji czesnego dokonanej zgodnie z § 2 ust. 6–9.

28. Wszelkie spory wynikające z niniejszej Umowy Strony będą starały się rozwiązać polubownie, a w razie niemożności osiągnięcia porozumienia – poddadzą rozstrzygnięciu właściwemu sądowi powszechnemu zgodnie z przepisami ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. – Kodeks postępowania cywilnego.

29. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron.

                 Dyrektor Szkoły
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